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ELEMENTI COSTITUTIVI

Art.1
Principi fondamentali

La comunita di Bodio Lomnago € autonoma nell'ambitei principi della Costituzione della
Repubblica, delle leggi dello Stato Italiano, ddiggi della Regione Lombardia e delle direttive
dell’'Unione Europea.

Il comune €& I'ente locale che ha la rappresentatiyénerale dei cittadini di Bodio Lomnago.
L'autogoverno della comunita si realizza con i piogegli istituti definiti dal presente Statuto.

| poteri per I'esercizio delle funzioni comunalirep conferiti al Consiglio Comunale, alla Giunta
Comunale ed al Sindaco.

Art.2
Finalita

I Comune tutela la persona umana nei suoi asgettiali e culturali incentivando le forme di
volontariato.

I Comune promuove la tutela e lo sviluppo delleorse naturali ed ambientali, adottando le misure
necessarie a conservare e difendere 'ambiente.

Il Comune tutela il patrimonio storico, artisticaecheologico, e promuove il recupero della culira
delle tradizioni locali, garantendone il godimedtoparte della popolazione.

I Comune promuove lo sviluppo ed il progressoleivsociale ed economico della propria comunita,
tutelando in modo particolare la famiglia ed ispdasi ai valori ed agli obiettivi della Costituzimn

Il Comune promuove iniziative per l'integraziondldepropria comunita attraverso la collaborazione e
la cooperazione con tutti i soggetti pubblici evpti.

I Comune promuove la partecipazione dei cittagirdelle forze sociali ed economiche alla gestione
della pubblica amministrazione.

La sfera di governo del Comune é relativa al pmpmbito territoriale.

Art.3
Programmazione e forme di cooperazione

Il Comune realizza le proprie finalita adottandmitodo e gli strumenti della programmazione.

Il Comune concorre alla determinazione degli ohiettontenuti nei programmi dello Stato, della
Regione Lombardia e della Provincia di Varese auvdbsi dellapporto delle formazioni sociali,
economiche e culturali operanti nel suo territorio.

| rapporti con gli altri Comuni, con la ProvincideeRegione sono informati ai principi di coopeoas,
complementarieta e sussidiarieta tra le diverse sfautonomia.

I Comune s’'impegna a collaborare con ogni inizatiche renda possibile la trasformazione
dell'Unione Europea negli Stati Uniti d’Europa.

Art. 4
Territorio e sede comunale

I territorio del Comune si estende per 4.45 Kmgoafina con i comuni di Casale Litta, Inarzo,
Daverio, Galliate Lombardo e Cazzago Brabbia.

La sede comunale € nel palazzo civico, sito inZidzon Cesare Ossola.

Le adunanze degli organi elettivi collegiali si Egano nella sede comunale. Per particolari esigénze
Consiglio Comunale puo riunirsi in luoghi diversilld propria sede.

La modifica dell'ubicazione della sede comunale igpasta dal consiglio comunale con il voto
favorevole dei 4/5 dei consiglieri assegnati.



Art. 5
Albo pretorio

Il Consiglio Comunale individua nel palazzo munaglo spazio da destinare ad Albo Pretorio per la
pubblicazione degli atti ed avvisi previsti dakade, dallo statuto e dai regolamenti.

La pubblicazione degli atti deve garantire I'acdgta, I'integralita e la facilita di lettura déigatti.

Il segretario cura I'affissione degli atti avval@sildi un messo comunale nominato dal Sindaco e su
attestazione di questo, ne certifica I'avvenutalpichzione.

Art. 6
Identificazione

I Comune negli atti e nel sigillo s’identifica cdmome di “Comune di Bodio Lomnago — Provincia di
Varese”; il sigillo conterra lo stemma comunale.

Lo stemma comunale € inquartato: nel primo, d’aigealla croce di rosso; nel secondo, di rosso, al
leone d'oro; nel terzo di rosso, al bue furiosojoltato d’oro; nel quarto, d'azzurro, alla torre
d’argento, murata di nero, fenestrata di due, ilo,pdello stesso, merlata di cinque alla ghibellina
fondata sulla pianura di verde. Ornamenti estedarComune.

Il Gonfalone: drappo di bianco con tre gigli d’'amzuposti in basso, ordinati in fascia, riccamente
ornate di ricami d’argento, caricato dello stemmeanale.

PARTE |

ORDINAMENTO

TITOLO |

Art 7
Organi Istituzionali

Sono organi istituzionali del Comune : il Consigiomunale, la Giunta Comunale, il Sindaco.

Art 8
Natura e funzioni del Consiglio Comunale

La legge stabilisce le norme relative all'eleziordla composizione e alla durata del Consiglio
Comunale, nonché le norme che riguardano I'entriatacarica e le cause d’ineleggibilita,
incompatibilita e decadenza dei Consiglieri Cominal

Il Consiglio Comunale & I'organo d'indirizzo e dimrollo politico-amministrativo dell'intera attité
dell’lamministrazione.

Esso si avvale dell'attivita propositiva e d'impulsvolta dalla Giunta Comunale, nonché del supporto
tecnico del Segretario Comunale, del Direttore @Ga&redella dirigenza comunale e del Revisore dei
Conti.

Le funzioni d’indirizzo e di controllo sono eseati# dal Consiglio Comunale mediante I'adozione, con
competenza esclusiva degli atti fondamentali ptedala legge e dallo Statuto Comunale.

In coincidenza con I'approvazione del bilancio aaewe della relazione previsionale e programmatica,
il consiglio comunale procede alla verifica delltuazione delle linee programmatiche da parte del
Sindaco



Art 9.

Attribuzioni del Consiglio Comunale in materia dirmativa e organizzazione

La materia riguarda:

a) L’adozione e la revisione dello Statuto Comunale

b) L'adozione e la revisione dei regolamenti;

c) La fissazione dei principi organizzativi gened#ll'apparato comunale, nonché della dotaziommoica
per qualifiche e/o livelli retributivo-funzionalile relative variazioni;
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c)
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i)
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Art 10
Attribuzioni del Consiglio in materia economicainziaria

La materia riguarda:

La relazione previsionale programmatica;

Il bilancio annuale, il bilancio pluriennale e lelative variazioni, ivi compresi gli storni di cant
capitale;

Il conto consuntivo;

| bilanci e i rendiconti relativi ai servizi regiali o provinciali delegati al comune;

| pareri da rendere sui programmi e i bilanci diadnti;

L'istituzione e I'ordinamento dei tributi, nonché Variazioni che incidono sugli aspetti ordinaminta
La disciplina generale delle tariffe per la fruizéodi beni e servizi, nonché le variazioni chedacio
sugli aspetti regolamentari;

L'emissione di prestiti finanziari;

Le spese che impegnino i bilanci per gli esercimcessivi, tranne quelle relative alla locazione
d’'immobili ed alle somministrazioni e fornituraloéni e servizi a carattere continuativo;

Gli acquisti, le alienazioni e le permute di bemnniobili ivi compresa la loro preventiva
declassificazione e sdemanializzazione ed il redaiando d’'alienazione;

Art.11
Attribuzioni del Consiglio in materia di pianifizeone del territorio

La materia riguarda:

Il piano regolatore generale e le relative varigetierali e/o particolari;

L'adozione del regolamento edilizio;

L'adozione e le varianti dei piani urbanistici a&tivi e la loro approvazione;

L'approvazione e la variazione dei programmi plonali d’'attuazione di strumenti urbanistici general
e particolari;

Pareri da rendere su proposte d'iniziativa prowlecie/o regionale, nonché d’altri enti concernémti
materia in oggetto;

Art.12
Attribuzioni del consiglio in materia d’opere puldble e forniture

La materia riguarda:

| programmi annuali e pluriennali e loro variarguést’ultima ad integrazione e/o specificazione di
quelli contenuti nei rispettivi bilanci);

Le forniture di beni durevoli finanziate con riseris conto capitale;

Le modalita d’aggiudicazione degli appalti, secolidpposito regolamento da adottarsi entro un anno
dall'entrata in vigore del presente Statuto;

L'esame e l'approvazione dei progetti preliminaeild opere pubbliche limitatamente ai casi in cui
questi comportino variazioni dello strumento urls&ioo;
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Art.13
Attribuzioni del consiglio in materia di rapportie altri enti pubblici

La materia riguarda:

a) L’approvazione dello schema delle convenzioni diugdrsi con altri Comuni, con Consorzi, con la
Provincia o con altri enti pubblici;

b) La costituzione e la modificazione di forme asstataconsortili;

c) La ratifica dell’adesione da parte del sindaco @bedi di programma che comportino variazione degli
strumenti urbanistici, da adottarsi in contestaalit

Art.14
Attribuzioni del consiglio in materia di servizi phlici locali

La materia riguarda:

a) L’assunzione diretta e conseguente scelta delladati gestione: in economia, in concessione a,terzi
a mezzo d’'aziende speciali o d'istituzioni, a medisocieta per azioni a prevalente capitale pabbli
locale;

b) La costituzione d’aziende speciali e d'istituzioni;

c) La partecipazione del comune a societa di capitale;

d) L'affidamento d'attivita o servizi mediante convémze;

e) L’approvazione degli indirizzi da osservare da @aklle aziende speciali e delle istituzioni, n@nhda
parte d’enti dipendenti, sovvenzionati o sottopastigilanza;

f) L’approvazione dei piani programmatici, dei bilaacinuali e pluriennali, nonché dei conti consuntivi
delle aziende speciali e delle istituzioni;

Art 15
Attribuzioni del consiglio in materia elettorale,fdnzionamento interno e di nomine

La materia riguarda:

La convalida dei Consiglieri Comunali;

Le mozioni presentate dai Consiglieri Comunali;

Gli indirizzi e criteri per la nomina, la designegé e la revoca dei rappresentanti comunali pré&sgg
Aziende ed Istituzioni operanti nell’ambito del come ovvero ad esso dipendenti o controllate;

La nomina del Revisore dei Conti, che deve avvemingaggioranza assoluta dei consiglieri assegnati;

Art 16
Sessioni e convocazioni

L’attivita del Consiglio Comunale si svolge in sess ordinarie e straordinarie.

Sono sessioni ordinarie quelle convocate nei timaprile-maggio-giugno e ottobre-novembre-diceebr

Ai fini della convocazione, sono in ogni caso odtia le sedute nelle quali sono iscritte le propodit
deliberazione del bilancio e del conto consuntivo.

L'ordine del giorno € predisposto dal Sindaco daper sentito la Giunta Comunale.

L'ordine del giorno delle sedute del Consiglio Carale deve essere notificato ai consiglieri e ragobpco:

5gg, esclusi i festivi prima delle sedute ordina8igg, esclusi i festivi prima delle sedute strawade; 24 ore
prima delle sedute urgenti.

Il sindaco deve assicurare una adeguata informazogruppi consiliari ed ai singoli consiglierillsuguestioni
sottoposte al consiglio

L'informazione avviene con il deposito presso dfiai comunali, entro rispettivamente 5 e 3 giodailla data
della convocazione, del materiale relativo allesfjiomi che saranno sottoposte al consiglio

Nel caso di deliberazioni urgenti o che devono gulera ad urgenti termini di legge, tali informazipossono
essere fornite verbalmente dal presidente del ghmsi dal relatore durante 'adunanza
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Art 17
Commissioni Consiliari

Il Consiglio Comunale istituisce nel suo seno umE@bcommissioni permanenti, entro tre mesi dal suo
insediamento e puo inoltre istituire commissiomp@ranee, speciali e/o di controllo e garanzia

Le commissioni sono composte da sei membri, gledfporzionalmente alla composizione dei gruppi diams
Il regolamento disciplina le materie di competeadal loro funzionamento.

Le commissioni possono invitare a partecipare @pptiavori Sindaco, Assessori, organismi assodiati
funzionari e rappresentanti di forze sociali, pchie ed economiche per I'esame di specifici argdmsenza
diritto di voto.

Le commissioni sono tenute a sentire il Sindach Aggessori ogni qualvolta questi lo richiedano.

La presidenza delle commissioni di garanzia e dirodlo € attribuita di diritto ad un rappresentadella
minoranza

Art 18
Attribuzioni delle Commissioni Consiliari

Compito delle Commissioni permanenti &€ I'esame arajorio degli atti deliberativi del consiglio,fale di
favorire il migliore esercizio delle funzioni delfgano stesso.

Compito delle Commissioni temporanee e di quelecigi € 'esame di materie relative a questiorcatiattere
particolare o generale, individuate dal consigbmcinale.

Compito delle commissioni di garanzia e controlla gerifica della legittimita degli atti internietla
amministrazione comunale

Il regolamento dovra disciplinare I'esercizio dedkguenti attribuzioni:

la nomina del presidente della commissione

le procedure e i tempi per I'esame e I'approfonditoali proposte di deliberazioni consiliari lorcsagnate

dagli organi del comune

le forme per I'esternazione dei pareri, in ordinguelle iniziative sulle quali per determinazialedi’organo

competente ovvero in virtu di previsione regolaraestsia ritenuta opportuna una preventiva corsolte

metodi, procedimenti e termini per lo svolgimentatdidi, indagini, ricerche ed elaborazione di mstp

Art 19

Consiglieri Comunali
La posizione giuridica e lo status dei Consigl@rno regolati dalla legge, essi rappresentanefantomunita
di Bodio Lomnago.
| cittadini degli stati membri dell’'Unione Europeasidenti nel comune di Bodio Lomnago sono elegjcalia
carica di Consigliere Comunale.
Le dimissioni dalla carica di Consigliere sono pragate dal Consigliere al Consiglio Comunale. Ess®o
irrevocabili, non necessitano di presa d'atto eedigno efficaci una volta adottata dal Consigliadkativa
surrogazione che deve avvenire entro dieci gioatladlata di presentazione delle dimissioni.
Il consigliere comunale decade se senza giustiiceznon partecipa a tre sedute consecutive ooasetiute
nel medesimo anno solare
Dopo le assenze di cui al comma precedente, ile&8méhvita il consigliere a giustificare le assentgsse entro
30 giorni. In mancanza di risposta giustificativaCionsigliere decade automaticamente e si provaide
surroga con il candidato primo dei non eletti nelledesima lista

Art 20
Diritti e doveri dei Consiglieri Comunali

Le modalita e le forme d’esercizio del diritto daiativa e di controllo del Consigliere Comunalegyaste dalla
legge sono disciplinate dal regolamento.

L’esame delle proposte di deliberazione e deglirefaenenti, che incidono in modo sostanziale suliesst, &
subordinato all’acquisizione dei pareri previstilaliéegge, in osservanza del principio del giustocedimento.
Ciascun Consigliere Comunale € tenuto ad elegged®omicilio nel territorio comunale.
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Art 21
Gruppi consiliari

| Consiglieri Comunali devono costituirsi in grupmecondo quanto previsto dal regolamento, dandone
comunicazione al Segretario Comunale ed indicahdapogruppo. Qualora non si eserciti tale facoltielle
more della designazione, i capi gruppo sono indiaidnei consiglieri, non membri della giunta coralenche
abbiano riportato il maggior numero di voti per dligta.

Il regolamento del Consiglio comunale pud prevedé&tituzione della conferenza dei capigruppo edkative
attribuzioni.

Art 22
Giunta Comunale

La giunta comunale in collaborazione con il sindadmrgano di governo del comune.

La giunta comunale svolge attivita propositiva iengfulso nei confronti del consiglio comunale.

Adotta tutti gli atti idonei al raggiungimento degbiettivi e delle finalita dell’ente nell’'ambitdegli indirizzi
generali approvati dal consiglio comunale generali.

Risponde annualmente della sua attivita al comsigdimunale con particolare riguardo all’'attuazidegli
indirizzi generali di governo e dei contenuti deliéazione previsionale e programmatica.

Esamina collegialmente gli argomenti da proporr€aisiglio Comunale.

Art. 23
Nomina, composizione, presidenza

La Giunta Comunale si compone del Sindaco e dHrquassessori.

Il Sindaco nomina gli Assessori tra i Consiglieor@unali e ne da comunicazione al Consiglio Comunal&a
prima seduta della legislatura.

Non puo essere nominato assessore chi ha ricdpertoica per due legislature consecutive.

Il Vice-Sindaco & nominato dal Sindaco tra gli Ass®i e lo sostituisce in caso d’assenza o impetime
presiedendo anche la Giunta ed il Consiglio Conainal

Art. 24
Revoca degli assessori e decadenza della Giuntaden

Il voto del Consiglio Comunale contrario ad unagwsta del Sindaco o della Giunta Comunale non cotape
dimissioni degli stessi.

Il Sindaco e la Giunta Comunale cessano dalla@dmicaso d'approvazione di una mozione di sfiJumtata per
appello nominale dalla maggioranza assoluta depoomnti del Consiglio Comunale. La mozione di sfidudeve
essere motivata e sottoscritta da almeno i 2/%desiglieri assegnati ed & messa in discussiongnoma di dieci
giorni e non oltre i trenta giorni dalla sua presgione. Se la mozione & approvata si procedeseitmlimento del
Consiglio Comunale e alla nomina di un commissarigensi delle vigenti leggi.

Il Sindaco puo revocare uno o piu Assessori dandootévata comunicazione al Consiglio Comunale.

Art. 25
Funzionamento della Giunta Comunale

La Giunta Comunale € convocata e presieduta dalaSonche stabilisce I'ordine del giorno, tenutotecategli
argomenti proposti dai singoli Assessori.
Le modalita di convocazione e di funzionamento setabilite dalla Giunta stessa.

Art. 26 Attribuzioni.
La giunta svolge le funzioni di propria competermza provvedimenti deliberativi generali nei qudlidevono

indicare gli scopi e gli obiettivi perseguiti, i @@ idonei e i criteri cui dovranno attenersi gffici comunali
nell'esercizio delle proprie competenze gestiosdlesecutive loro attribuite dalla legge e dalkdugb.
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Oltre agli atti di competenza stabiliti dalla legde giunta comunale compie anche gli atti nonrviagé alla
Dirigenza dall'articolo cinquantuno, comma tre aldé#igge 142 dell'otto giugno 1990:

Adotta tutti gli atti generali del Comune che name riservati dalla legge o dal presente statutesalusiva
competenza d'altri organi comunali o alla dirigenza

Approva i piani, i programmi e i progetti necesgaer la realizzazione d'opere pubbliche ed in gdaegper lo
svolgimento dell'attivita comunale, non riservagpressamente dalla legge alla competenza d'afenoro alla
dirigenza;

Delibera i contratti e le concessioni di servizeaion sono di competenza del consiglio comunate esecutivi
d'atti d'indirizzo;

Approva i capitolati generali ed in genere le caratii generali riguardanti tutti i contratti comuina

Autorizza a stare in giudizio, a promuovere, caacdl o a transigere le liti;

Approva su proposta del sindaco gli atti d'indioiziell'amministrazione;

Verifica la rispondenza tra gli obiettivi e gli iindzi di governo e l'attivita gestionale e i riati raggiunti;

La Giunta Comunale approva in via d'urgenza leazéohi di bilancio. La relativa delibera deve essmviata
allORECO entro cinque giorni dalla sua assunzigr@jodo entro cui il Sindaco deve anche proceddie
convocazione del Consiglio Comunale per il suo esana ratifica.

Art 27
Deliberazioni degli organi collegiali.

Gli organi collegiali deliberano validamente comtérvento della metad, eventualmente arrotondatonib
superiore dei componenti assegnati ed a maggiomeizeoti favorevoli sui contrari, salvo maggiorangpeciali
previste espressamente dalle leggi o dallo statuto.

Tutte le deliberazioni sono assunte a voto palese.

Le sedute del Consiglio Comunale e delle commissiomsiliari sono pubbliche. Nel caso in cui si bdabo
formulare valutazioni e apprezzamenti su persanpresidente dispone la trattazione dell'argomeéntseduta
privata.

L'istruttoria e la documentazione delle propostaleliberazione, il deposito degli atti e la verbadizione delle
sedute del consiglio e della giunta sono curatesegitetario comunale, secondo le modalita ed iitestabiliti dal
regolamento. Il segretario comunale non partecipa sedute, quando sono in discussione argomemtilgch
riguardino direttamente. In tal caso € sostituitovia temporanea da un componente del consiglioucaie
nominato dal presidente.

Tutte le proposte di deliberazione relative ad dittjestione sottoposti alla giunta ed al consiglevono essere
corredate dai pareri tecnici e di regolarita coitalsecondo le modalita stabilite dal regolamento

Le deliberazioni comportanti impegno di spesa oidiione di entrata, devono essere corredate dereali
regolarita contabile del responsabile di ragioneria

| verbali delle sedute sono firmati dal presidemt#al segretario comunale.

Art. 28
Sindaco.

Il Sindaco € eletto dai cittadini a suffragio unede e diretto secondo le disposizioni dettateadagge e fa parte
del Consiglio Comunale.

Il Sindaco, coadiuvato dalla giunta, € organo diegno del Comune.

Entro tre mesi dal giuramento il Sindaco preseht@amsiglio le linee programmatiche relative alldomi e ai
progetti da realizzare nel corso del mandato

Il Sindaco é il capo dellamministrazione comunatk in tale veste esercita funzioni di rappresertamzdi
presidenza.

Il Sindaco € responsabile dell'amministrazioneGtahune e sovrintende al funzionamento degli uéfanunali.

Il Sindaco é ufficiale di governo.

Distintivo del Sindaco € la fascia tricolore conSteemma della Repubblica Italiana e lo Stemma aeh@e di
Bodio Lomnago.



Art 29
Attribuzioni d'amministrazione

Il Sindaco:

a) Ha la rappresentanza generale dell'ente;

b) Ha la direzione unitaria ed il coordinamentd'dttivita politico-amministrativa del Comune

c¢) Ha la facolta di delega e coordina l'attivitd slagoli assessori;

d) Nomina e revoca il Segretario Comunale ed iefdare Generale;

f) Nomina e revoca i responsabili dei servizi eldeffici comunali;

g) Puo sospendere l'adozione d'atti specifici coveai I'attivita amministrativa dei singoli assasger
sottoporli allesame della giunta;

h) Impartisce direttive al segretario comunale diidttore generale in ordine agli indirizzi funaai e di
vigilanza sull'intera gestione amministrativa dtitgli uffici e servizi;

i) Promuove ed assume iniziative per concludereoraicadi programma con tutti i soggetti pubblici
previsti dalla legge, con facolta di sentire lamgauo il consiglio

[) Convoca i comizi per i referendum consultivi;

m) Adotta ordinanze ordinarie, fatte salve le corapee attribuite ai responsabili di servizio;

n) Determina gli orari d'apertura al pubblico degffici, dei servizi e degli esercizi commerciation
facolta di sentire la giunta e/o le istanze di@cifgazione;

0) Stipula i contratti e le convenzioni comunalgati dal Segretario Comunale in assenza del téolar
della funzione dirigenziale;

p) Gestisce il rapporto di lavoro del SegretarionfDoale per la parte che non & di competenza
dell'Agenzia dalla quale lo stesso dipende;

q) Fa pervenire all'ufficio del Segretario Comuria#o di dimissioni;

Art. 30
Attribuzioni di vigilanza.
Il Sindaco:
a) Promuove direttamente o avvalendosi del Segre@oimunale, del direttore generale o dei funzioriadagini e

b)

c)

)
h)

)

a)

verifiche amministrative sull'intera attivita dedroune;
Emana circolari od ordinanze attuative di legggalamenti o d'altri atti amministrativi generaliando questi
concorrono a determinare l'indirizzo politico-amisirativo del comune;

Sostituisce temporaneamente, con altro di pariifizslo con il segretario comunale, il dirigenteuwtia struttura
organizzativa che illegitimamente ometta o ritatidcompire atti di sua competenza;

A AL D 2

rovvod o con altro titolare dellafunzionagbnziale o con i segretario-comunale:*
Ove ricorra un interesse pubblico, sospende oromgre un procedimento amministrativo d'atto dirmele,
esecutivo di un atto d'indirizzo politico-ammingtivo;

Collabora con il revisore dei conti del Comune piefinire le modalita di svolgimento delle funziodi
guest'ultimo nei confronti delle istituzioni;

Promuove ed assume iniziative atte ad assicuraee ufici, servizi, aziende speciali, istituzioni societa
appartenenti al Comune, svolgano le loro attiviéosdo gli obbiettivi indicati dal consiglio edénerenza con gli
indirizzi attuativi espressi dalla giunta;

Il sindaco informa la popolazione sulle situazidnpericolo per calamita naturali

Art 31

Attribuzioni d'organizzazione

Il Sindaco

Stabilisce gli argomenti all'ordine del giorrelld sedute e dispone la convocazione del consiglinunale e
lo presiede ai sensi del regolamento. Quando teesta e formulata da 1/5 dei consiglieri provved&o 20
giorni alla convocazione del Consiglio Comunaleseiendo all'ordine del giorno le questioni ricleessli



b)
c)

d)

9)

argomenti dell'ordine del giorno delle sedute devessere corredati da documentazione indicatartizl'a
comma ll, depositata nei termini del regolamento;

Convoca e presiede la conferenza dei capigrappsiliari, secondo la disciplina regolamentare;

Esercita i poteri di polizia nelle adunanzesiliari e negli organismi pubblici di partecipazeopopolare dal
Sindaco presiedute, nei limiti previsti dalle leggi

Nomina i rappresentanti comunali negli Entics®to i criteri stabiliti dal Consiglio Comunale;

Convoca e presiede la Giunta Comunale;

Ha potere di delega generale o parziale dellecompetenze ed attribuzioni ad uno o piu assess

Riceve le interrogazioni e le mozioni daspbrre al consiglio comunale;

Art. 32
Obblighi degli amministratori comunali: Sindaco,s&ssori e Consiglieri Comunali

Il comportamento degli amministratori, nell’esefcidelle proprie funzioni, deve essere improntato
allimparzialita e al principio della buona ammim&zione, nel pieno rispetto della distinzioneléréunzioni,
competenze e responsabilita degli amministratquiedle proprie dei dirigenti

E fatto obbligo agli amministratori comunali di aesitare presso gli uffici comunali I'elenco detiagl dello stato
patrimoniale prima della seduta d'insediamentcadetjislatura e di trasmettere entro il trentunoengéo d'ogni
anno copia della dichiarazione dei redditi.

| componenti la giunta comunale competenti in niatérurbanistica, di edilizia e di lavori pubblidévono
astenersi dall'esercitare attivita professionalinateria di edilizia privata e pubblica nel tenridcodel comune da
essi amministrato

| consiglieri comunali devono astenersi dal preadsarte alla discussione ed alla votazione di dedibiguardanti
interessi propri o di loro parenti o affini sinocalarto grado. L'obbligo di astensione non si aygpéi
provvedimenti normativi o di carattere generalalgupiani urbanistici, se non nei casi in cuisista una
correlazione immediata e diretta fra il contenuttiaddeliberazione e specifici interessi dell’amistiratore o di
parenti o affini fino al quarto grado

E fatto divieto al Sindaco, agli Assessori e ai §igiieri di intrattenere rapporti di natura econoaffinanziario
con enti 0 societa che hanno in corso contrattrovenzioni con il Comune ed analogamente con psafesti che
abbiano contratti di consulenza o progettazionalg@mune.

I medesimi obblighi e divieti si applicano ai fuomari responsabili dei servizi.

Titolo 1l
ORGANI BUROCRATICI ED UFFICI
Capo |

Art 33
Principi e criteri fondamentali di gestione.

L'organizzazione del comune si articola al suorimiién aree d'attivita denominate servizi ammiaisti, secondo
i criteri dellinterdipendenza dell'attivita, delfhogeneita delle funzioni e dell'unicita dellazoamministrativa
comunale.

In relazione alla particolare complessita dellitti da svolgere i servizi amministrativi potranaleriormente
articolarsi in unita operative denominate uffici.

Il vertice dell'organizzazione burocratica comunaleostituito dall'ufficio del segretario comunatbe a tal fine
assicura il raccordo tra I'attivita di gestioneueltp di governo del Comune.

La direzione generale del Comune ¢ affidata dall&in al Segretario Comunale e si svolge nei liemgecondo le
modalita previste dallo statuto e dal regolamerdogdnizzazione degli uffici.

L'attivita amministrativa comunale si svolge seamndn modello organizzativo di relazioni funzionai

gerarchiche tra le varie unita organizzative, tigdinza ed il segretario comunale.

La dotazione organica del personale comunale dmresleterminata tenendo conto delle funzioni anstnitive

da svolgere e dell'apporto delle capacita profesdimecessarie.



SEGRETARIO COMUNALE

Art 34
Attribuzioni gestionali.

Il Segretario Comunale partecipa all'attivita amistiativa comunale con I'esercizio di funzioni ptiepin quanto
discendono direttamente dalla legge, dallo statatounale oppure sono conferite dal Sindaco.

Nell'ambito delle funzioni proprie spetta al Segriet Comunale sovrintendere e coordinare |'attig@adirigenti
svolgendo a tal fine i seguenti compiti

vigilare sull'attuazione degli atti comunali dateadei dirigenti;

assicurare che l'attivita gestionale si svolgarispletto dei principi costituzionali del buon andanto e
dell'imparzialita;

presentare le proposte di deliberazione provenititvari servizi agli organi collegiali;

presiedere la conferenza dei responsabili di sierviz

presiedere le commissioni di concorso per la copedi posti di qualifica apicale, nominando i eedi
componenti;

gestire il rapporto di lavoro dei dirigenti;

individuare il servizio competente a trattare uogadimento quando ne risulti difficile la deternzitae o
insorgono conflitti di competenza;

surrogare su incarico motivato del sindaco il dintg che ritarda od omette di compiere un attagicompetenza;
avocare a sé gli atti di competenza dirigenzialeasi di necessita ed urgenza od in caso di ¢tméliinteresse del
titolare;

Se titolare delle funzioni di Direttore Generaleéretario svolge inoltre i seguenti compiti:

propone l'assegnazione delle risorse finanziaaié\tari servizi ed uffici;

individua gli obiettivi per il controllo di gesti@n

cura le relazioni sindacali interne ed esterne;

dispone la mobilita interna del personale tra viger

cura l'istruttoria degli atti generali di governo;

esprime pareri sulla nomina dei responsabili drizr;

presiede il nucleo di valutazione interna;

costituisce e risolve i rapporti di lavoro;

adempie ai compiti propri del datore di lavoro pedlozione delle misure di sicurezza e prevenziwiduoghi di
lavoro e per I'applicazione di tutte le disposizioormative di tutela dei lavoratori;

dirige il servizio comunale compiendone gli atticdimpetenza in assenza del responsabile;

dispone in attuazione di piani o direttive geneitakeclutamento e l'assegnazione del personalevad servizi;

Art 35
Attribuzioni consultive

Il Segretario Comunale fornisce se richiesta assist giuridico- amministrativa ai componenti gjani comunali
ed ai titolari di funzione dirigenziale.

Cura l'istruttoria degli atti comunali.

Esprime parere scritto sulle proposte di delibenmgizilegli organi collegiali e determinazioni quandiene che le
medesime non siano conformi all'ordinamento gioadi

Art 36
Attribuzioni di sovraintendenza-direzione-coordireato

Il Segretario Comunale esercita funzioni d'imputsmrdinamento, direzione e controllo nei confral@gli uffici e
del personale.

Assicura l'uniformita d'applicazione negli ufficelle disposizioni normative decidendo in meritealbntroversie
interpretative che dovessero insorgere tra i ditige i responsabili di procedimento o fornendoettive
interpretative vincolanti per 'attivita amminigtike, salvo contraria deliberazione della giuntencoale.
Autorizza le missioni, le prestazioni straordinaiiecongedi ed i permessi del personale con l'essea delle
norme e del regolamento.

Adotta provvedimenti di mobilita interna con I'ossenza delle modalita previste negli accordi inenat
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Cura la formazione e l'aggiornamento professiodalepersonale comunale ed in genere l'informazgingdico
amministrativa all'interno dell'organizzazione carale.

Solleva contestazioni d'addebiti, propone provveditndisciplinari ed adotta le sanzioni del rich@mscritto e
della censura nei confronti del personale, cosdéosnza delle norme regolamentari.

Art 37
Attribuzioni di legalita e di garanzia

Il Segretario Comunale partecipa alle sedute dejani collegiali e degli altri organismi qualoraepisto dal
regolamento curandone la verbalizzazione.

Riceve dai Consiglieri Comunali le richieste colitrali legittimita delle deliberazioni del ConsigliComunale
della Giunta Comunale da sottoporre al DifensorecGi

Presiede l'ufficio comunale per le elezioni in aioae delle consultazioni comunali e dei referendomunali.
Riceve l'atto di dimissioni del Sindaco e la prdpadi revoca sottoscritta dai due quinti dei ColssigComunali.
Cura la trasmissione degli atti deliberativi atfano regionale di controllo ed attesta su dichiarez del messo
comunale I'avvenuta pubblicazione all'albo e I'ateita dei provvedimenti e degli atti dell'ente

Rappresenta il comune nei collegi arbitrali se @agithiesto il patrocinio legale.

Roga tutti i contratti comunali ed autentica lethare private e gli atti unilaterali nell'interesdel comune.
Partecipa in qualita d'ufficiale rogante alle gpee I'aggiudicazione d'appalti e forniture comunali



DIRETTORE GENERALE

Art 38
Direttore Generale

Il Direttore Generale sovrintende alla gestionel'elgle, elabora la proposta di PEG e predisponpiaho
dettagliato degli obiettivi ai fini del controlla destione.

Le funzioni di Direttore Generale in assenza detlavenzione con i comuni contermini sono confetdeSindaco
al Segretario Comunale.

Al Direttore Generale competono in dettaglio Iguenti funzioni :

proporre l'assegnazione delle risorse finanziasié vari servizi ed uffici;

individuare gli obiettivi per il controllo di gestne;

curare le relazioni sindacali interne ed esterne;

disporre la mobilita interna del personale trarvigs

curare listruttoria degli atti generali di governo

esprimere pareri sulla nomina dei responsabilediigio;

presiedere il nucleo di valutazione interna;

costituire e risolvere i rapporti di lavoro;

adempiere ai compiti propri del datore di lavoro [mEdozione delle misure di sicurezza e prevereida luoghi di
lavoro e per I'applicazione di tutte le disposizioormative di tutela dei lavoratori;

dirigere il servizio comunale compiendone gli dittompetenza in assenza del responsabile;

disporre in attuazione di piani o direttive genieitakclutamento e I'assegnazione del personalévtari servizi;
Qualora si proceda alla stipulazione della convamzitra comuni con popolazione globale di almerindjcimila
abitanti, la medesima dovra prevedere le modaiiteochina del Direttore Generale e di gestione cmartd e/o
unitaria dei servizi tra i comuni partecipanti allanvenzione.

CAPO Il

SERVIZI AMMINISTRATIVI

Art 39
Principi organizzativi

La responsabilita della gestione amministrativa aoate € attribuita alla dirigenza e consiste nédiodi
organizzare autonomamente le risorse umane e sitatingoste a disposizione per favorire ed attuare
compiendone i relativi atti le determinazioni divgono degli organi istituzionali del comune.

La funzione dirigenziale si svolge con la direziaokil coordinamento di un servizio. Nell'ambitaale attivita
spetta ai dirigenti.

Acquisire e gestire le risorse umane con riguandoa$ loro impiego nell'organizzazione comunaleg aila
conduzione del loro rapporto di lavoro;

Fornire assistenza tecnico-giuridica ai compongihtirgani istituzionali ed agli altri organismi icunali;

Curare l'istruttoria e la fase attuativa di tuttiagti ed adempimenti comunali;

Dare attuazione alle leggi ed in genere ai provwediti normativi che pongono a carico del comundighbche
non presuppongono per il loro adempimento ulterispecifici provvedimenti di competenza degli organi
istituzionali;

Stipulare i contratti e le convenzioni nell'intesesiel comune;

Presiedere le commissioni di gara e di concorsameamdone i rispettivi componenti;

Assumere tutti gli atti e provvedimenti amminisivatcomunali non generali che la legge o lo statatn
attribuiscono espressamente alla competenza degglhbistituzionali o che sono attuativi d'atti gesli comunali;
Stare in giudizio, promuovere, conciliare o trapsile liti previa autorizzazione della giunta comie

Nominare i responsabili del procedimento;

Esercitare le funzioni di responsabile di un tribabmunale;

Compiere gli atti di gestione finanziaria;

Partecipare alla predisposizione del bilancio egmi'caltro piano, programma, progetto, la cui atiae €
demandata al servizio d'appartenenza;



m) Svolgere su incarico del sindaco funzioni vicarieud altro dirigente e reggere un ufficio in assemel suo
titolare;

n) Compiere indagini amministrative su richiesta deggjani istituzionali;

3. I dirigenti, nell'esercizio delle funzioni proprenell'ambito di competenza determinato con ldittomina:

-assumono atti e provvedimenti amministrativi ewdlnza esterna;

-formulano pareri, proposte e diffide;

-promuovono verifiche, indagini ed audizioni;

-rilasciano attestati, certificazioni e comunica#jo

-effettuano collaudi, verbalizzazioni, autenticamie legalizzazioni;

Art 40
Titolarita della funzione dirigenziale

1. Latitolarita della funzione dirigenziale € attritauai responsabili si servizio nominati dal sinolaa il personale
comunale che ne riveste i requisiti, secondo laigliga propria dell'ordinamento professionale dgiendenti
comunali, cosi come determinato dai contratti ¢tiVieo in assenza secondo la disciplina regolasmentomunale.

2. 1l sindaco inoltre, nei casi e secondo le modalitdviste dal regolamento, pud nominare responsdbservizio
persone prive di stabile rapporto di lavoro coroinune.

3. In assenza di provvedimenti di nomina del Sindata@pnsiderano titolari della funzione dirigenzialdipendenti
comunali che rivestono la qualifica funzionale ajgcprevista dalla dotazione organica del comune.

4. Nell'ambito delle loro competenze e nei limiti @éelisorse assegnate, i titolari della funzionegéinziale sono
responsabili degli obiettivi loro indicati dallerditive degli organi istituzionali o contenuti negtti comunali, la
cui attuazione ¢é affidata alla loro responsabilita.

Art. 41
Personale

1. | dipendenti del comune partecipano all'attivitanaimistrativa compiendo gli atti loro assegnati, deali sono
responsabili in relazione alle mansioni propriepteffilo professionale.

2. Il regolamento dello stato giuridico ed economi&b gersonale disciplina in particolare la struttarganizzativa-
funzionale, la dotazione organica, le modalita sllagione e di cessazione dal servizio, i dirittdoveri e le
sanzioni, le modalita organizzative delle commissé disciplina, il trattamento economico.

3. A condizioni di reciprocita e senza detrimento pefficienza dell'attivita amministrativa comunakgcondo le
modalita previste dal regolamento, i dipendenti soali possono essere autorizzati a svolgere irtuas@tuari di
lavoro a favore d'altri enti pubblici o privati,&lme valorizzino la professionalita.



TITOLO Il

SERVIZI PUBBLICI

Art 42
Forme di gestione

L'attivita diretta a conseguire, nell'interessdadlebmunita, obiettivi e scopi di rilevanza socjgleomozione dello
sviluppo economico e civile, compresa la produzidnieeni, € svolta attraverso sevizi pubblici closgpno essere
istituiti e gestiti anche con diritto di privativdal Comune, ai sensi di legge tenendo conto dedlj delle
associazioni o dei gruppi gia operanti sul terigtor

La scelta della forma di gestione, per ciascunizervdeve essere effettuata previa valutazionepawativa tra le
diverse forme di gestione previste dalla leggel@dssente Statuto.

Per i servizi da gestire in forma imprenditorisdedomparazione deve avvenire tra affidamento ircessione,
costituzione d'aziende, di consorzio o di socigbéexalente capitale locale.

Per gli altri servizi, la comparazione avverral&agestione in economia, la costituzione d'istitng, I'affidamento
in appalto o in concessione, nonché tra la forrmgada o quell'associativa mediante convenzionepneidi
comuni, in altre parole consorzio.

Nell'organizzazione dei servizi devono essere camearassicurate idonee forme d'informazione, paréemne e
tutela degli utenti.

Art 43
Gestione in economia

L'organizzazione e I'esercizio di servizi in ecomsono disciplinati da appositi regolamenti.

Art 44
Aziende speciali

Il Consiglio Comunale nel rispetto delle norme #afive e statutarie delibera gli atti costitutdelle aziende
speciali, per la gestione dei servizi produttiieviluppo economico e civile.

L'ordinamento ed il funzionamento delle aziendecidesono disciplinate dall'apposito statuto e geopri

regolamenti interni approvati dal consiglio d'amistirazione.

Il consiglio d'amministrazione & nominato dal Sicwmlatra cittadini che abbiano i requisiti per latme a
Consigliere Comunale e comprovate esperienze arstrative, ad esclusione dei Consiglieri Comunatianica.

Art. 45
Istituzione

Il Consiglio Comunale per l'esercizio di servizicedi che necessitano di particolare autonomia igeste
costituisce Istituzioni mediante apposito atto eoente il relativo regolamento di disciplina deffanizzazione e
dell'attivita dell'lstituzione, previa redazioneagposito piano tecnico finanziario dal quale rigolt i costi dei
servizi, le forme di finanziamento e le dotazionbdni immobili e mobili compresi i fondi liquidi.

Il regolamento determina altresi la dotazione oigael personale e l'assetto organizzativo detliisone, le
modalita d'esercizio dell'autonomia gestionalediftamento finanziario e contabile le forme di lagza e di
verifica dei risultati gestionali.

Il regolamento puo prevedere il ricorso a persoaatinto con rapporto di diritto privato, nonchibatmrazioni ad
alto contenuto di professionalita.

Gli indirizzi da osservare sono approvati dal cglsi comunale al momento del bilancio preventivade
rendiconto consuntivo dell'istituzione.

Gli organi dell'istituzione sono il consiglio d'armistrazione, il presidente ed il direttore.



Art 46
Consiglio d'amministrazione

Il consiglio d'amministrazione ed il presidente I'ddituzione sono nominati dal Sindaco tra i dita che
abbiano i requisiti per I'elezione a consiglierencmale e comprovate esperienze amministrative.

Il regolamento disciplina il numero, gli eventualieriori requisiti ai componenti, la durata inicar, la posizione
giuridica e lo status dei componenti il consigli@rdministrazione, nonché le modalita di funzionarmen
dell'organo.

Il consiglio provvede all'adozione di tutti gli iadli gestione a carattere generale previsti dadlsegento.

Art 47
Presidente

Il presidente rappresenta e presiede il consiglamiministrazione, vigila sull'esecuzione degli dél consiglio ed
adotta di necessita ed urgenza provvedimenti dicsumapetenza da sottoporre a ratifica nella prindutsedel
consiglio di amministrazione.

Art. 48
Direttore

Il direttore dell'istituzione € nominato dal cordggli amministrazione con le modalita previste gajolamento.
Dirige tutta l'attivita dell'istituzione, € il respsabile del personale, garantisce la funzionditiaservizi, adotta i
provvedimenti necessari ad assicurare l'attuaziegd indirizzi e delle decisioni degli organi delktituzioni.

Art.49
Nomina e revoca

Gli amministratori delle aziende e delle istituZisono nominati dal Sindaco, sulla base di un dwnto di
indirizzo votato dal Consiglio Comunale

Il presidente ed i singoli componenti possono esserocati dal Sindaco che provvede contestuabreadta loro
sostituzione

Art. 50
Societa a prevalente capitale locale

Negli statuti delle societa a prevalente capitaleale, devono essere previste le forme di raccarddi
collegamento tra le societa stesse ed il comune.

Art. 51
Gestione associata dei servizi e delle funzioni

Il comune sviluppa rapporti con gli altri comuniaeprovincia per promuovere e ricercare le formeoemtive piu
appropriate tra quelle previste dalla legge inzielae alle attivita, ai servizi, alle funzioni daofgere ed agli
obiettivi da raggiungere.



TITOLO IV
CONTROLLO INTERNO

Art. 52
Principi e criteri

Il bilancio di previsione, il conto consuntivo ei glitri documenti contabili dovranno favorire unettlra per
programmi ed obiettivi affinché siano consentitiireo al controllo finanziario e contabile anche kueelativo
all'efficacia dell'azione del comune.

L'attivita di revisione potra comportare propostecansiglio comunale in materia di gestione ecormmmi
finanziaria dell'ente. E' facolta del consiglio hikdere agli organi e agli uffici competenti parepecifici e
proposte in ordine agli aspetti finanziari ed ecoid della gestione e di singoli atti fondamentabn particolare
riguardo all'organizzazione ed alla gestione deiizie

Le norme regolamentari disciplinano gli aspettiagigzativi funzionali dell'ufficio del revisore deonti e ne
specificano le attribuzioni di controllo, di impalsdi proposta e di garanzia con l'osservanza detjge, dei
principi civilistici concernenti il controllo dellsocieta per azioni e del presente statuto.

Nello stesso regolamento saranno individuate fogmpeocedure per un corretto ed equilibrato raccoplrativo-
funzionale tra la sfera di attivita del revisorquella degli organi e degli uffici dell'ente.

Art.53
Revisore dei conti

Il revisore dei conti, oltre a possedere i requsiscritti dalle norme sull'ordinamento delleangmie locali, deve
possedere anche quelle di eleggibilita fissateadaljge per I'elezione a consigliere comunale eritaere nei

casi di incompatibilita previsti dalla stessa.

Il regolamento potra prevedere ulteriori causendompatibilita, al fine di garantire la posizioneimdparzialita ed

indipendenza.

Il revisore dei conti dura in carica tre anni ededeggibile una sola volta.

Nell'esercizio delle sue funzioni il revisore haitthh di accesso a tutti gli atti e documenti cossialla sfera delle
sue competenze.

Art. 54
Controllo di gestione

Per definire in maniera compiuta il complessivaesisa di controlli interni all'ente, il regolameniadividua
metodi, indicatori e parametri quali strumenti dpporto per le valutazioni di efficacia ed econdtaidei risultati
conseguiti ed ai costi sostenuti.

La tecnica del controllo di gestione deve prevedesuratori idonei ad accertare periodicamente:

La congruita delle risultanze rispetto alle prewisj

La quantificazione economica dei costi sostenutigeerifica di coerenza con i programmi appravati

Il controllo di efficacia ed efficienza dell'atttei amministrativa svolta;

L'accertamento degli eventuali scarti negativi freogettato e realizzato ed individuazione delleatred
responsabilita.



PARTE Il
ORDINAMENTO FUNZIONALE
TITOLO |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME COLLABORATIVE
CAPO |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE

Art. 55
Organizzazione sovraccomunale

1. Il Consiglio Comunale promuove e favorisce formeallaborazione con altri enti pubblici territoiial fine di
coordinare ed organizzare unitamente agli stgmsipri servizi al fine di ottenere economie gestior migliori
servizi per la cittadinanza.

CAPO Il

FORME COLLABORATIVE

Art. 56
Principio di cooperazione

1. L'attivita dell'ente, diretta a conseguire uno o @hiettivi d'interesse comune con altri enti lacgilorganizza
avvalendosi dei moduli e degli istituti previstilddegge attraverso accordi ed intese di cooperezi

Art.57
Convenzioni

1. 1l comune promuove la collaborazione, il coordinainee l'esercizio associato di funzioni anche itigndo
nuove attivita di comune interesse, in altre palekecuzione e la gestione di opere pubblichegdtizzazione di
iniziative e programmi speciali ed altri servizijyilegiando la stipulazione di apposite convenzioon altri enti
locali o loro enti strumentali.

2. Le convenzioni contenenti gli elementi e gli obhligrevisti dalla legge, sono approvate dal corsigbmunale a
maggioranza assoluta dei componenti.

Art. 58
Consorzi

1. Il Consiglio Comunale promuove, in coerenza aiggnstatutari, la costituzione di consorzi traigydr realizzare
e gestire servizi rilevanti sotto il profilo econimm o imprenditoriale, ovvero per economia di seplalora non sia
conveniente l'istituzione di azienda speciale e sianopportuno avvalersi delle forme organizzapee i servizi
stessi, previsti nell'articolo precedente.

2. La convenzione deve prevedere I'obbligo di pubblmae degli atti fondamentali del consorzio nedfii gpretori
degli enti contraenti.

3. Il Consiglio Comunale unitamente alla convenziomprava lo statuto del consorzio che deve discipdina
l'ordinamento organizzativo e funzionale del nu@rde secondo le norme previste per le aziende apelei
comuni, in quanto compatibili.
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Il consorzio assume carattere polifunzionale quasiddendono gestire da parte dei medesimi entiliama
pluralita di servizi attraverso il modulo consatil

Il Consiglio Comunale puo valutare la possibiliidaffidare la gestione di tali servizi anche a settjgprivati, ai
fini di ottenere una maggiore economicita e funaida.

Art. 59
Unione di comuni

Il Consiglio Comunale ove sussistano le condizamstituisce nelle forme e con le finalita previdtdla legge,
unioni di comuni con l'obiettivo di migliorare l¢rgtture pubbliche ed offrire servizi piu efficiéaila collettivita.
L'atto costitutivo e lo statuto dell'unione sonopapvati dal consiglio comunale con le procedura maggioranza
dei due terzi richiesta per le modifiche statutdri® statuto deve individuare gli organi dell’'unea le modalita
per la loro costituzione ed individua altresi lefioni svolte dall'unione e le corrispondenti riser

Art. 60
Accordi di programma

Per la definizione e l'attuazione di opere, dinvati o di programmi di intervento previsti inidgtindamentali del
consiglio comunale, che richiedono, per la loro ptata realizzazione, I'azione integrata e coordirki comune,
della provincia, della regione, di altri comuni,athministrazioni statali o di altri soggetti pulabldo comunque di
due o piu tra i soggetti predetti, il Sindaco itarz@one alla competenza primaria o prevalente detune sulle
iniziative predette, promuove la conclusione dagnordo di programma allo scopo di:

Assicurare il coordinamento delle azioni dei vaggetti e livelli istituzionali interessati;

Determinare i tempi e le modalita delle attivit@gmdinate e necessarie alla realizzazione delfdog¢o
Individuare, attraverso strumenti adeguati, i gdstrisorse finanziarie e le relative regolazidai rapporti fra gli
enti partecipanti;

Assicurare il coordinamento d'ogni altro connessengpimento.

A tal fine il Sindaco convoca una conferenza trappresentanti di tutte le amministrazioni intea¢ss L'accordo
puo prevedere eventuali procedimenti di arbitratmnché interventi surrogatori delle inadempienziesoggetti
partecipanti. L'accordo consistente nel consensmiore delle amministrazioni anzidette & approvain atto
formale dal consiglio comunale.

Ove l'accordo di programma comporti variazioni deglumenti urbanistici, I'adesione allo stessopdate del
sindaco, deve essere ratificata dal consiglio cateucon deliberazione formale, entro trenta gi@npena di
decadenza.

La disciplina degli accordi stabilita dalla leggel@ presente articolo si applica a tutti gli actati programma
previsti da leggi vigenti relativi ad opere, intenti o programmi d'intervento di competenza del woen

TITOLO Il

PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 61
Partecipazione popolare

Il comune garantisce e promuove la partecipazi@ieittadini all'attivita dell'ente, al fine di assrarne il buon
funzionamento, I'imparzialita e la trasparenza.

Il comune collabora con le organizzazioni di vokordto e le libere forme associative, incentivarelaccesso
alle strutture ed ai servizi dell'ente.

Ai cittadini sono consentite forme dirette e sefiqdite di tutela degli interessi che favoriscondoito intervento
nella formazione degli atti.

L'amministrazione attiva forme di consultazione gequisire il parere di soggetti economici su sjEgroblemi.

Il Consiglio Comunale, in base all'apposito regaato puo istituire gruppi di lavoro ai quali affigal'esame di
materie relative a questioni di carattere partimtagenerale.
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CAPO |
INIZIATIVA POLITICA E AMMINISTRATIVA

Art.62
Interventi nel procedimento amministrativo

| cittadini ed i soggetti portatori d'interessi medlti in un procedimento amministrativo, hanno dié& di
intervenirvi, tranne che per i casi espressamestiig dalla legge e dai regolamenti comunali.

La rappresentanza degli interessi da tutelare puérére ad opera sia dei soggetti singoli sia digsdti collettivi
rappresentativi d'interessi generali.

Il responsabile del procedimento, contestualmehiaizo dello stesso ha l'obbligo di informarei ghteressati
mediante comunicazione personale contenente leapidini previste dalla legge, allegando copia dphHate
pertinente.

Il regolamento stabilisce quali siano i soggetti [eudiverse categorie d'atti debbono essere iavianché i
dipendenti responsabili dei relativi procedimentivexo i meccanismi d'individuazione del responsalikl
procedimento.

Qualora sussistano particolari esigenze di celerithnumero dei destinatari o l'indeterminatezzgldstessi la
rendano particolarmente gravosa € consentito prds@ dalla comunicazione provvedendo per mezzo di
pubblicazione all'albo pretorio o altri mezzi gaendo in ogni caso altre forme d'idonea pubbliciizae.

Gli aventi diritto entro 60 giorni dalla comunicame personale o dalla pubblicazione del provvedimpossono
presentare proposte memorie scritte e documeritnpati all'oggetto del procedimento.

Il responsabile dell'istruttoria entro 30 giornilldaricezione delle richieste deve pronunciarsl'actoglimento o
meno e rimettere le sue conclusioni all'organo amateicompetente all'emanazione del provvedimentidi

Il mancato o parziale accoglimento delle richiestelelle sollecitazioni pervenute deve essere adagemte
motivato nella premessa dell'atto e puo essereduig da contraddittorio orale.

Se l'intervento partecipativo non concerne I'emiam&zdi un provvedimento, 'amministrazione devedmi caso
esprimere per iscritto entro 30 giorni le proprédutazioni sull'istanza, la petizione e la proposta

Ogni provvedimento notificato deve indicare il setig cui presentare ricorso.

Tutti i cittadini coinvolti in un procedimento amnistrativo hanno altresi diritto a prendere visiaiéutti gli atti
del procedimento amministrativo salvo quelli cheegjolamento sottrae all'accesso.

Art. 63
Interrogazioni

| cittadini, le associazioni, i comitati e i sogtjebllettivi in genere possono rivolgere per igorial sindaco
interrogazioni con le quali si chiedono ragionispecifici aspetti dell'attivita delllamministrazsn

La risposta all'interrogazione é fornita per igoréntro il termine massimo di 30 giorni dal Sinolacdal
Segretario Comunale secondo la natura politicastigyaale dell'aspetto sollevato.

Art. 64
Petizioni

Tutti i cittadini, per sollecitare l'intervento guestioni d'interesse generale o per esporre conaogissita, possono
rivolgersi in forma collettiva al Sindaco, il quaétro quindici giorni, trasmette per conoscenzmia della
petizione ai capigruppo.

La petizione & esaminata dall'organo competent® &t giorni dalla presentazione, il quale proceeifesame e
predispone le modalitd d'intervento del comuneasgliestione sollevata o dispone I'archiviazionelagaanon
ritenga di aderire all'indicazione contenuta neiktizione. In quest'ultimo caso il provvedimentondasivo
dell'esame da parte dell'organo competente deeesegspressamente motivato ed adeguatamente pzddutiic

Se il termine previsto di 60 giorni non € rispeattidtsindaco € comunque tenuto a porre la petizalberdine del
giorno della prima seduta del consiglio. In taleecaa ciascun consigliere puo sollevare la questiorconsiglio
chiedendo ragione al sindaco del ritardo o provdoama discussione sul contenuto della petizione.

La procedura si chiude in ogni caso con un prowmedto espresso, di cui € garantita al soggettoomente la
comunicazione.

Copia della petizione e della relativa rispostaéata ai capigruppo
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Art.65 Proposte

1.Venti cittadini maggiorenni e residenti nel coraupossono avanzare documentate e motivate propeste
I'adozione d’atti amministrativi che il Sindaco $raette entro 60 giorni all'organo competente, atate dal parere
dei responsabili dei servizi interessati e del sggio comunale, nonché l'attestazione relativa alipertura
finanziaria.

L'organo competente deve sentire i proponentiidigiitiva entro 60 giorni dalla presentazione agltoposta.

Tra I'amministrazione comunale ed i proponentiu giungere alla stipulazione d'accordi nel persagoto del
pubblico interesse al fine di determinare il contendel provvedimento finale per cui € stata prosadSniziativa
popolare.

CAPO Il
ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE

Art. 66
Principi generali

Il comune valorizza le forme associative e di coap®ne dei cittadini attraverso le forme d'inceatione
previste dal presente statuto, I'accesso ai datuidé in possesso I'amministrazione, nel rispettmunque della
legge 625 e tramite I'adozione d'idonee forme dsotiazione nel procedimento di formazione degligenerali.

| relativi criteri generali sono stabiliti dal cagko comunale.

Art. 67
Associazioni

La Giunta Comunale registra, previa istanza degdiressati e per i fini di cui al precedente atticte associazioni
che operano sul territorio se dotate dei prerejnisnimi previsti dal regolamento comunale.

Le scelte amministrative che incidono o possonapme effetti sull'attivita delle associazioni & deuppi devono

essere precedute dall'acquisizione dei pareri ssipdlagli organismi collegiali delle stesse. | pedevranno essere
resi all'amministrazione entro 30 giorni dalla redia.

Art. 68
Organismi di Partecipazione

Il comune promuove e tutela le varie forme di peipazione dei cittadini.

L'amministrazione comunale per la gestione di paldri servizi pud promuovere la costituzione dzgp
organismi, determinando: finalita da perseguirquisti per I'adesione, composizione degli organidindirezione,
modalita d'acquisizione dei fondi e la loro gestionello spirito dell'Art 42 del presente statuto.

Gli organismi previsti nel comma precedente e dguuttatori d'interessi circoscritti al territormmunale sono
sentiti nelle materie oggetto d'attivita o per iménti mirati a porzioni di territorio. Il relativparere deve essere
fornito entro 30 giorni dalla richiesta.

Art. 69
Incentivazioni

Alle associazioni ed agli organismi di partecipagippossono essere erogate forme d'incentivazimmeporti sia
di natura finanziaria-patrimoniale, che tecnicofpssionale e organizzativo, in base al regolameoiounale.
L'amministrazione comunale s'impegna a pubblicezsentuali forme d'incentivazione provinciali e2gionali
alle quali possono accedere le associazioni.



Art. 70
Partecipazioni alle commissioni

Le commissioni consiliari invitano ai propri lavarrappresentanti delle associazioni e degli orgraninteressati
agli argomenti in trattazione.

Le commissioni consiliari su richiesta delle asapitini e degli organismi invitano ai propri lavorappresentanti
di questi ultimi.

| rappresentanti di cui ai precedenti punti dueegairtecipano ai lavori senza diritto di voto.

CAPO 1lI
REFERENDUM-DIRITTI DI ACCESSO

Art. 71
Referendum

Sono previsti referendum consultivi e propositiviutte le materie di esclusiva competenza comunale

Non possono essere indetti referendum in matetiabditi locali e di tariffe e su questioni che sostate oggetto di
consultazione referendaria negli ultimi cinque anni

Possono essere promotori di referendum:

Il venti per cento del corpo elettorale al trentaiembre dell'anno precedente;

Il Consiglio Comunale con delibera a maggioranzalificata dei tre quarti dei consiglieri assegnati;

Il Consiglio Comunale fissa nel regolamento i regudi ammissibilita, i tempi, le condizioni di emglimento, le

modalita organizzative della consultazione e détéfdel referendum.

Il referendum €& valido qualora abbia votato il ciagta per cento degli aventi diritto piu uno e glmia scelta
maggioritaria sia stata indicata dal cinquantageeito piu uno dei votanti.

| cittadini dell'Unione Europea residenti nel coraual trentuno dicembre dell'anno precedente laultazsone

referendaria hanno diritto di voto.

| referendum non possono aver luogo in coincid@maoperazioni elettorali comunali o provinciali

Art. 72
Effetti del Referendum

Entro sessanta giorni dalla proclamazione dei tatiutla parte del Sindaco, il Consiglio Comunaldibdea i
relativi atti di indirizzo.

Il mancato recepimento delle indicazioni referer@lateve essere deliberato, con adeguate motivaziaia
maggioranza dei consiglieri assegnati al comune.

Art. 73
Diritto di accesso

Ai cittadini singoli o associati & garantita ladita di accesso agli atti dellamministrazione & siggetti che
gestiscono i servizi pubblici comunali, secondmledalita definite dal regolamento comunale.

Sono sottratti al diritto di accesso gli atti chispadbsizioni legislative dichiarano riservati o spibsti a limiti di
divulgazione e quelli esplicitamente individuatl degolamento comunale.

Il regolamento comunale, oltre a stabilire le categdegli atti riservati, disciplina anche i casicui & applicabile
listituto dell'accesso differito e detta normenpdjanizzazione per il rilascio delle copie dei doeuti.

Art. 74
Diritto di informazione

Tutti gli atti dell'amministrazione, delle aziensigeciali e delle istituzioni sono pubblici, coritaitazioni di cui al
precedente articolo.

L'ente deve di norma avvalersi oltre che dei sisteadizionali della notificazione e della pubbliane all'albo
pretorio, anche dei mezzi di comunicazione ritepittiidonei ad assicurare il massimo di conoscelezgi atti.
L'informazione deve essere esatta, tempestivapinecgbile, completa e, per gli atti aventi plulindistinta di
destinatari, deve avere carattere di generalita.



4. La Giunta Comunale adotta i provvedimenti orgartizzanterni ritenuti idonei a dare concreta attigae al diritto
di informazione.

5. 1l regolamento sul diritto di accesso detta le noratte a garantire l'informazione ai cittadini, nispetto dei
principi sopra enunciati e disciplina la pubblicam degli atti previsti dalle leggi in materia.

CAPO IV
DIFENSORE CIVICO

Art. 75
Nomina

1. |l Difensore Civico € nominato dal Consiglio Comlea scrutinio palese ed a maggioranza qualifideiadue
terzi dei Consiglieri assegnati al comune entroamé& giorni dal giuramento del Sindaco.

2. La scelta del Difensore Civico sara effettuata metd avviso pubblico emesso almeno trenta giorimipiella
seduta del Consiglio Comunale, tra i cittadini gber preparazione ed esperienza diano ampia garazia
indipendenza, probita e competenza giuridico-anstrativa, quest'ultima documentata da un curriculum
formativo.

3. |l Difensore Civico resta in carica per la stesaaath del Consiglio Comunale che lo ha eletto,cisedo le sue
funzioni fino all'insediamento del successore.

4. |l Difensore Civico, prima del suo insediamentoggia giuramento nelle mani del Sindaco con la sggue
formula: "Giuro di osservare lealmente le leggilalstato e di adempiere le mie funzioni al solopgcdel bene
pubblico".

Art. 76
Incompatibilita e decadenza

1. Non puo essere nominato Difensore Civico:

a) Chi sitrova in condizioni di ineleggibilita alladca di Consigliere Comunale;

b) | parlamentari, i consiglieri regionali, provindial comunali, i ministri di culto;

c) Gli amministratori ed i dipendenti di enti, istitami e aziende pubbliche o a partecipazione pubplonché di
enti o imprese che abbiano rapporti contrattuati k@mministrazione comunale o che in ogni modevano da
essa a qualsiasi titolo, sovvenzioni o contributi;

d) Chi esercita qualsiasi attivita di lavoro autonomosubordinato, nonché qualsiasi attivita profesai®no
commerciale, che costituisca I'oggetto di rappgittiidici con il Comune di Bodio Lomnago;

e) Chi ha ascendenti o discendenti ovvero parentidin®’ grado, di giunta, segretario o funzionari @@mune;

Chi ha svolto per due legislature le funzioni didbisore Civico.

2. Il Difensore Civico decade per le stesse casdepguali si perde la qualita di consigliere o pepravvenienza di

una delle cause di ineleggibilita indicate nel caarpnecedente. La decadenza € pronunciata dal GonSmmunale

su proposta di un Consigliere Comunale. Pud esssrecato d'ufficio con deliberazione motivata dehsiglio,
assunta a maggioranza qualificata dei due terziaesiglieri assegnati, per grave inadempienzawaéid di ufficio.

Art. 77
Mezzi e prerogative

1. L'ufficio del Difensore Civico ha sede presso ilgzao municipale.

2. 1l Difensore Civico, interviene su richiesta ditadini singoli o associati o di propria iniziativ@resso
'amministrazione comunale, le aziende specialistiéuzioni, i concessionari di servizi, le sodathe gestiscono
servizi pubblici nell'ambito del territorio comueaper accertare che il procedimento amministradivoia regolare
corso e che gli atti siano corretti ed emanatitemipi previsti dalle leggi e dai regolamenti.

3. Nell'esercizio delle sue funzioni puo convocaretiamente i funzionari ed i responsabili di sexvidchiedendo
documenti, notizie, chiarimenti, senza che possseresopposto segreto d'ufficio e pud richiederesdae
congiunto della pratica da parte dei servizi prépagro tempi prefissati

4. Acquisite tutte le informazioni, rassegna per tseril proprio parere al cittadino che ne ha rishiel'intervento,
intima in caso di ritardo agli organi competentp@vvedere entro tempi definiti, segnala alllamstiaizione
comunale le disfunzioni, gli abusi e le mancangeamtrate.



Se il contenuto dell'atto adottando non recepisteggerimenti del Difensore Civico, il funzionaha I'obbligo di
specifica motivazione che deve essere trasmed3#esisore Civico e al Sindaco che possono chietleiesame
della decisione qualora ravvisino irregolarita # procedurali.

| responsabili di servizio sono tenuti a prestarmbssima collaborazione all'attivita del DifensGieco.

Al Difensore Civico spetta il rimborso di tuttedpese eventualmente sostenute nell'esercizio siedléunzioni.

Art. 78
Rapporti con il Consiglio Comunale

Il Difensore Civico presenta, entro il 31 marzordéazione sull'attivita svolta nell'anno precedenta trasmettere
al Consiglio Comunale, indicando le disfunzioncdstrate e suggerendo rimedi per la loro eliminagjo
formulando altresi proposte tese a migliorare drbandamento e l'imparzialita dell'azione ammiatista.

La relazione é discussa dal Consiglio Comunalerselssione primaverile e resa pubblica.

Il Difensore Civico puo altresi, fare relazioneCainsiglio Comunale in qualsiasi momento, su attiitenoli di
urgente segnalazione. Il Consiglio Comunale delattre e pronunciarsi entro venti giorni dal dépagella
relazione.

Art. 79
Giudizio di legittimita sulle delibere del Consigk della Giunta Comunale

Il Difensore Civico riceve contestualmente ai capgpo I'elenco e copia delle delibere della Giudwanunale.

Il Difensore Civico esprime giudizio di legittimiulle delibera del Consiglio Comunale e della GuBomunale
guando richiesto da un quinto dei Consiglieri Coaluassegnati.

La richiesta scritta deve essere motivata ed ineileanorme di legge e del presente Statuto violate

Il Difensore Civico se ritiene che la deliberazia illegittima ne da comunicazione all'ente empuindici giorni
dalla richiesta dei Consiglieri Comunali, invitahal@d eliminare i vizi riscontrati.

L'organo competente deve adeguarsi o confermatelildera a maggioranza assoluta dei consiglieagsati.

TITOLO Il

FUNZIONE NORMATIVA

Art. 80
Statuto Comunale

Lo Statuto Comunale contiene le norme fondameudgliordinamento comunale. Ad esso devono confaimar
tutti gli atti normativi del Comune.

Qualsiasi modifica dello Statuto Comunale & deékerdal Consiglio Comunale con la procedura e eon |
maggioranza di cui all'articolo quattro, commadedia legge 142 dell'otto giugno 1990. Le relativeposte non
possono essere esaminate dal Consiglio Comunal®omisesiano trascorsi almeno trenta giorni dallatieda
iscrizione all'ordine del giorno.

La proposta di abrogazione totale dello Statuto Quate deve essere accompagnata dallo schema diavo n
Statuto. L'approvazione della delibera di abrogazidello Statuto comporta I'approvazione del nuStatuto
Comunale.

Nessun'iniziativa per la revisione o l'abrogazigazziale o totale dello Statuto pud essere presaosesiano
trascorsi tre anni dall'entrata in vigore dellot@®ia stesso o dall'ultima modifica. Un'iniziativardvisione o di
abrogazione, respinta dal Consiglio Comunale nangssere presentata nel corso della medesimaalensl

Lo Statuto Comunale e le sue modifiche entro qingdiorni dalla data di esecutivita della delibeda
approvazione, sono sottoposti a forme di pubblicita
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Art. 81
Regolamenti

I Comune emana regolamenti nelle materie ad essmddate dalla legge o dallo statuto.

La potesta regolamentare € esercitata nel risgetta legislazione statale, regionale e dello statu

L'iniziativa dei regolamenti spetta alla Giuntaciascun Consigliere ed ai cittadini ai sensi deitalo 65 dello

statuto.

Nella stesura dei regolamenti devono essere catisulesponsabili di servizio interessati.

| regolamenti sono approvati con la maggioranzacdesiglieri assegnati.

| regolamenti sono soggetti a duplice pubblicazialttalbo pretorio, dopo I'adozione della deliberanché per la
durata di quindici giorni dopo che la medesima\ediata esecutiva. | regolamenti devono essergin modo

sottoposti a forme di pubblicita che ne consentafifettiva conoscibilita. Essi debbono essere ssitdi a tutti i

cittadini che intendano consultarli.

Art 82
Adeguamento dello statuto e dei regolamenti afisslazione

Gli adeguamenti dello statuto e dei regolamendi lglfjislazione sopravvenuta debbono essere apportad
novanta giorni dell'entrata in vigore delle nuovgpdsizioni.

Art. 83
Ordinanze, decreti, determinazioni

Le ordinanze di carattere ordinario in applicazidimorme legislative o di regolamenti comunali e@manate dal
funzionario responsabile o in sua assenza datdlieegjenerale.

Le ordinanze di cui al comma uno devono essere ljmaldd per quindici giorni all'albo pretorio. Dutentale
periodo devono essere sottoposte a forme di putdbiibe le rendano conoscibili e devono esseresaitiit in
ogni tempo a chiunque intenda consultarli.

Il sindaco emana ordinanze nel rispetto delle naco®tituzionali e dei principi generali dell'ordinanto giuridico
ordinanze contingibili ed urgenti nelle materieeg |e finalita di cui al comma due dell'articolentotto della legge
142 dell'otto giugno 1990. Tali provvedimenti degogssere motivati. La loro efficacia, necessarideémitata
nel tempo, non pud superare il periodo in cui pexda necessita.

In caso di assenza del sindaco, le ordinanze soanae da chi lo sostituisce ai sensi del prestatato.

Quando l'ordinanza € individuale, deve essereicati al destinatario ed indicare il soggetto ailccittadino pud
presentare ricorso.

Gli atti del sindaco non disciplinati dalla leggesamono il nome di “decreti”

Gli atti dei dirigenti e dei responsabili di sefi@izassumono il nome di “determinazioni”

Le determinazioni ed i decreti hanno esecuzionggiaho stesso di adozione o, nel caso comportimmegno di
spesa, dalla data della apposizione della copefinaaziaria. Sono pubblicati all'albo pretorio &permangono
per 15 giorni consecutivi

Gli atti del sindaco e dei responsabili di servigmno numerati e classificati unitariamente, consigtema di
raccolta che ne individui la materia, cronologiauéfitio di provenienza

Art. 84
Norme finali e transitorie

Il presente statuto entra in vigore dopo aver gienato agli adempimenti di legge.






